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Waxaan gartay: 
• In aan iskaashi la yeelanayo Division of Child Support (Qaybta Masruufka Carruurta) intaa aan qaato gargaarka 

lacagta ee TANF/SFA haddii aysan dhicin waa iyadoo aan haysto sabab wanaagsan ee aan iskaashiga ula yeelan 
waayey.  Guusha laga gaaro soo xareynta masruufka carruurta waxaa ay iga saacidaysaa in aan ka maarmo baahida 
aan u qabo gargaarka lacagta. 

• Muddo 60 bilood oo kaliya ayaan heli karaa gargaarka lacagta ee TANF/SFA inta aan noolahay haddii kale waa 
anigoo u qalmaya in muddo la iigu daro. 

• Waxaan gargaarka lacagta helay       bilood. 
• Waxaa la iga doonayaa in aan shaqeeyo, aan shaqo doonto, ama aan isu diyaariyo shaqo dhammeystiran ama ugu 

yaraan 32 saacadood toddobaadkii. 
• Haddii aan u xaadiri waayo hawl la ii ballamiyey, waxaan ka wacayaa qofka lambarka taleefanka hoos ku qoran.  
• Waa in aan qabtaa hawlaha soo socda saacadaha toddobaad walba halka hoose ku cad: 

CE – Comprehensive Evaluation (Qiimeyn Guud) 

Waxaan soo wada diyaarin doonaa Qiimeyn Guud ee aan kaga hadlayo xaaladda qoyskayga, aan kaga saacidayo 
tilmaanta xirfadahayga shaqo, aan wax kaga baranayo wacyiga taagan ee shaqooyinka suuqa, iyo in aan ku darso 
baahida aan u qabo waxbarasho dheeraad ah.  Qiimeyntani waxaa soo diyaarin doonaan Department of Social and 
Health Services (Qaybta Adeegyada Bulshada iyo Caafimaadka), Employment Security WorkSource (Badbaadada 
Shaqada ee Asalka-Shaqooyinka), Shaqaalaha Kulliyadda Bulshada iyo hay’ado kale.  
 
Ujeeddada laga leeyahay Qiimeynta Guud ayaa ah soo diyaarinta Employment Plan (Qorshaha Shaqaaleynta). 
Qorshahani waxaa uu WorkFirst Program Specialist Khabiirka Barnaamijka/Shaqaalaha Bulshada ee DSHS siinayaa 
macluumaadka lagu dhisayo hawlaha ka qayb qaadashada ee Individual Responsibility Plan (Qorshaha Mas’uuliyadda 
Shakhsiga). 
 
Waxaan dabagali doonaa tilmaamaha oo idil iyadoo aan soo dhammeystirayo qaybaha qiimeyntayda guud ee la iga 
doonayo.  
 
Waxaa ii diyaar ah daryeel xanaano carruur haddii ay baahidu timaado. 
 
Waxaa ii diyaar ah gaadiid aan ku tagayo Qiimeyn-tayda Guud. 
 

Waxaan ballan la leeyahay        taariikhda        si dib loogu eego 
natiijooyinka Qiimeynta Guud iyo si la iigu diyaariyo Qorshaha Mas’uuliyadda Shakhsiga.  
 
Waxaan gartay in ay shardi tahay dhammeystirka Qiimeynta Guud inta ka horreysa ballanta aan la leeyahay Khabiirka 
Barnaamijka WorkFirst/Shaqaalaha Bulshada.      
 
Haddii Qiimeynta Guud ama ballanta la ii qabtay aan kari waayo in aan waqtigooda dhowro, waxaan wici doonaa 
Khabiirka Barnaamijka WorkFirst/Shaqaalaha Bulshada inta aan waqtiga ballanteyda la gaarin iyadoo aan u sheegayo 
sababta aan u imaan karin ama u soo dhammeystiri karin Qiimeynta Guud. 
 
Waxaan gartay in haddii aan wici waayo ama aan soo dhammeystiri waayo qiimeynta guud, in ay suuragal tahay in 
ganaax uu igu waajib noqonayo.  
SAXIIXA MAAMULAHA KIISKA TAARIIKHDA 

      
SAXIIXAYGA TAARIIKHDA 
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SHURUUDDA QARSOODIGA  

Waxa dhici karta in la i siiyo adeegyo taageero si la iiga caaawiyo inaan horumar ka gaadho shaqadayda, u haysto 
shaqadayda, u raadsado shaqo, ama u raaco qorshahayga. Haddii aanan raalli ka ahayn go’aan ku saabsan adeegyo 
taageero, waxa aan codsan karaa in dib-u-fiirin lagu sameeyo arrintayda iyo/ama dhagaysi garsoor ah. Waxa aan 
weydiisan doonaa Qaabilsanahayga/Shaqaalaha Bulsho ee Barnaamijka WorkFirst haddii aan u baahan ahay adeegyo 
taageero sida: 

• Hagaajinta baabuur 
• Dharka 
• La-talin 

• Dheebar 
• Kharashka waxbarashada 
• Nadaafada shakhsiga 

• Kharash/liisan 
• Timo-xiir 
• Kaadhka basaska 

• Shidaalka baabuurka 
• Qalabka shaqada 
• Qorshaynta qoyska 

Waxa aan fahamsan ahay inaan sameeyo hawlaha la iga rabo. Haddii aanan sameyn, waxa la i saari doonaa ganaax 
aniga oo cadeeya inaan haysto sabab wacan mooyaane. Waxa taa la yidhaahdaa ku-jiris xaalad ganaax WorkFirst. 
Haddii la i ganaaxo, taa macnaheedu waxa weeye: 

• Gargaarka (grant) la i siiyo waxa la yareyn doonaa 40% ama qaybta hal qof, hadba labadaa kii badan. 
• Waa inaan raaco IRP-gayga (Individual Responsibility Plan) mudo ah afar todobaad oo isku xigta si aan ganaaxa uga 

baxo. 
• Marka aan sameeyo wixii la iga rabay mudo ah afar todobaad oo isku xigta, waxa la iga qaadi doona ganaaxa laga 

bilaabo bisha ugu horeysa ee ku xigta afarta todobaad ee ka-qaybgalkayga. 
• Guddi dib-u-fiirin ganaax ayaa dib u fiirin doonta oo xidhi karta faylkayga haddii aan ganaax ku jiro lix bilood oo isku 

xigta. 
• Haddii faylkayga uu xidho guddi dib-u-fiirin, waxa aan u baahan doonaa inaan dib u codsado oo aan ka qaybgalo 

barnaamijka mudo ah afar todobaad oo isku xigta ka hor inta aanan helin lacag kaash ah.   
• Haddii mar kale la i ganaaxo, guddi dib-u-fiirin ayaa dib-u-fiirin doonto oo xidhi karta faylkayga haddii aan ganaax 

ku jiro saddex bilood oo isku xiga.   

Inta aan ku jiro ganaaxa, ma heli karo adeegyada taageerada (sida lacagta dharka shaqada ama gaadiidka) ilaa aan ka 
bilaabayo raacista IRP-gayga. 

Waxa aan fahamsan ahay, haddii aan diido inaan la shaqeeyo Qaybta Taageerada Ilmaha (Division of Child Support - 
DCS) aniga oo aan haysan sabab wacan, waxa la yareyn doonaa gargaarka (grant) la i siiyo. Sababaha Wacan waxa ku 
jira hanjabaad halis galin kartaa ilmahayga ama naftayda. Waxa aan fahamsan ahay in mudada aan qaato gargaarka 
TANF in wixii ah taageero ama masruuf ilmo ee la soo ururiyo la haysan doono si dawladda lacagtii ka baxday loogu 
celiyo. 

Marka aan joojiyo qaadashada TANF/SFA, DCS ayaa soo ururin doonta taageerada ilmaha iina soo diri doonta aniga oo 
codsada in la joojiyo mooyaane. Waxa aan fahamsan ahay adeegyada taageerada, ganaaxyada, iyo taageerada ilmaha. 

SAXEEXA QAABILSANAHA ARRINTAYDA TAARIIKH 
      

SAXEEXAYGA TAARIIKH 
      

 




